REPUBLICA
. FPORTUGIIESA
T ADUTE 05 Bk ;nm:a..;m
PN Fabe) paoee

ARTEAC GIRAL [ EETAIELECIWMENIOS E50CH ARLS
Diregde o Smrebion i Rigil dlgree

Jacdis B TalGinei: Gl vle Parra, Bkl 1° wivhi of L ole ddbolelre; Besnnradas: Vil Parra: EG il GRedar, EREZE 00 Martio Uerngados
iz 18 de Abuledia,

2015MH9
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ALBUFEIRA POENTE
14* Reunidg
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Faginas 2 Anexos: 2
- hos freze dins do més de fevereiro de dois mil e dezanove, pelas dezassote horas e tinla minutos, na sala

B6 {Sala Mary Grace) da Fecola Secunddria de Albubeira, sob a presidéncia do professor Jore Sena, de
acordo com o Decrelo-Lei n® PAI2008, da 22 de abiil, republicado pelo Decrato-Lel n™13712012, de 2 deg julho &
nos termos do Regulamento Inlemo, reuniu o Conselho Geral, na pressnca dos membros, Jorge Sequeira, Luis
Filipe Dioalsi, Luisa Maria Adrido, Maria Celeste Carvalho, Mara da Lurdes Pereira, Maria de Lurdes Afonse,

Waria de Lurdes Méximo, Marta Sofia Grendric, Rule Labiza, Jodo Patacdo, Jos Carles Raolo, Indzlota Cabrita
& Caros EManuel VIgina, -— s

-—- Reglslou-se a auséncia dos conselhelros, Vera Lucia Palma, representsnts do prssoal dossnte, Roberta
Silva Gerando, representznte dos Pais ¢ Encaregados de Educagdo, Dinis Mascimento, represanianta do

Municipio de Albufeira, José Carlos Leandro o Nuno Manuel Nelo, representantos da comunidade local. A
reunido leve a seguinte ordem de fraballiog: e -- e

- Fonto um: Andlise do processo de recondugdo ou ndo recondugdo do Sr. Direlor, professor Aurélio
Wascimenta; ---—-- - - SPRRG—— -

----- Paonte dois: Outros assuntos, — - = -memeere - -

---- Dando infzio & reunido, o Prosidenle procedeu & leitura da ata da reunifo de 30 de jansir, onda se
encontravam as alleragtes propostas pelos Consalheiros, Apds aconda sobre as masmas, foi apravada por

unanimiclade pelos elementos presentes na reuniio, - -
- Oa seguitla o 31 Presidente do Consslho Geral lomou a palawra, enfregou aos Conselheiios uma

declarayio com a sua demissdo (Anexo 1). Esta da foi lida perante lodos e, tendo efailos imadialos, ausentou-
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- Relalivamente a0 pento um, enconira-se em anexa o e-mall enviado no masmo dia pele S Director do
Agrupamenta, & informar "qua ndo estard dispenivel para acoitar ser raconduzilo ma carge " (Anexg #) ——--

-— Perante a slluscao, os restantes Conselhelios zcordaram em verificar na legislacio quais os
procedimentos a fomar, para a eleigdo do nova presidante de Censelka Geral, assim como paia | abertura do




Procadimente Concursal para o camgo do Diretar, O Professor Jorge Sequeira ficou encarregle de reunir a
infarmagio nacessdra 8, posteriormanle, enviar UMa NOVA CONVOCEIATIA, ---—--w—mswmsmems S -
-+ Mada mais havendo a fratar, deu-se por encerrada a reunian da qual se lavrou a presentes sta que, depois

de lida e aprovada, vai ser assinada nos termos da lei—-— e -
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2 Presidente da Reunifio: !' iy A % o e .'.._

{Jorge Manue! Sequmrﬂ;

& Secreliria: ] ’|.-*.;4tfx{% e lr'amﬂts
(Mana Rute Labisa)
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Anexo |

Eu, Jorge Seira, na qualidade de Presidente do Consalho Geral, em face do sucedida na dltima reunio, & apts
reflexdo sobre os acontecimentos do mesmo, pesso @ expor o seguinte,

L cargo de Presidents do Conselho Geral ndo implica qualjuer remuneragio extra, progressio na cameaira
decente, e, dasde o presente ano lelive, por decisda do Sr, Diretar, nanhumas haras atritauldas no meu hardrio
te rabatho.

Come podem constatar, esle cargo ndo concede quaisquer heneficios pessozis ou laboraiz, somente trebalho
exlra que eu desampanhel com foda dedicagau e empenho nos Olimos dez ancs, e alé 4 data, em que exerd
esle cargo.

Fei davido & minha experiéncia que, ao ingressar nos quadios do Agrupamento, me fol enderegadn o convite
(pelo o atusl Sr.” Dirstor @ a anlecessora Presidente do Conselho Geral Transitério) para [iderar umz lista para
0 GGG, a0 gual resist, mas perante 2 insisténcia referida e senlide de responsabilidade, amui, colocardo o mou
saber & a minha expariéncia o servico do Agruparmants.

Julge perlinente roforir 05 anos de experiénela, para que todos os Conselhoiros porcebam que j4 passel,
sanjunlaments corm &3 equipas da frabathe que lderel, por todos os procedimentos e procossos quo 580
compeiéncia de um CG, 1afs como: Formacio da Mega-agrupaments; Prosedimento Concursal para Diretor de
Agrupamento; Elaboragho de Regulamento Intemo entre oulros, respeitando sompro a Lei @ com especial
incidéncia o Decrelo-Lai n.® 7522008, de 22 de abill, republicado pefo Decreto-Lei n.® 1272012 da 2 da julha.
Ante o expasto, afimo que, ao kango do prosent mandale, exerci as minhias fungdes cam toda a dignidade,
rigor & eumprindo sempre &8 exigénelzs do Decreto-lel que regula o drgdo,

Mo enlanta, ol consialade pelos Conselheios que o Sr. Diretor encerou o exercicio des compeifncias como
L atague a sua pessod, gcusando o Presidenty de procura de protagonism.

Ao lengo destes és anos, o 5" Direlor relativizou e teniou esvaziar as compaténcias do CG. As atas do
Conselho Pedagdgico que, alualmente, s3o enviadas para lodos os docentes do Agrupamento, apanas foram
cadidas ae Presidents da O, para as frabalhar com os restantes Conselheiros no orimeiro ana do mandato e,
depois de muita insisténcia, no presente ano (ano eleforal).

C Sr, Direlor ndo informou este Conselhe, até a data de heje, das Intervengdesifudilenas promaovidas pela
IGEC - Inspacghio Geral da Educag2o e Cidncia a que o Agrupamenta esteve sujeito; ndo respeitou o Grgéo
guando era solictade que so mantivesse em siléncio, desrespeltando o Presidente & todos os Gonsslhairos;
prolongou as suas exposicoes pramovendo um cansaco & um desgaste incapacitantes de discusstes proficuas
ao deservolvimenio da questies perdinentes do Agrupamento

Tadas eslzs siluagies fransmiliram aos membros do CG uma sensagdo de crispagio entre Presidenta/Dinctor,
que nunca fof, de mado algum, minka intencio. Desempanhed, somenie, 85 fungbes para que [ul elaile,
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Durante esle mandato, fui suipreendido com silvagies que, no minimo, nés dignificam um 6rgio gue se quer
democratico. Momeadamente, quanda o Sr. Direlor nde respeitou 3 hisranuia ao ins'slic am falariopinar sake
assuntos gue nae poderia dar epinido, apesar das advertércias do Prasidente do drgéio, revelands um total
degrespeito por todos os Conselhelos & pelo crgédo em si, ofiginando & tomada de posicio que consta na ata
da reunidc n." 10 de 26 de abril de 2018,
Ma dltima reunifio, depois de esgatar todo o fempo 61 da mesma, o Sr, Direlor, anles de se retirar, infarveio
sob um ponio da ardam de abalhos que iz a discussdo, relativamenie as propostas da Comlssdo de
Trabalhe do CG scbre como sa deveria realizar o processo de Recondug2o ou Nio Recondugan,
Mals uma vez, 8, sabendo perfeitamente ndo poder, de modo algum, dar apinifio, nem sequer estar presento
na sala, ignovando por comploto as adverlénciss que o Presidents [he didgiu, o Sr. Dirstor trouse o assunls
para a dizcussao, contomando, assim, a formalidads de na podar cstar presente na discussao do mesmo,
Com & sua intervencao, e, antes da discusséo do raferido ponls, o Sr. Dirgtor condicisnou e comprometeu todo
o processo de Recondugdo ou M&o Recondughio, pois, antes dos Conselheiros tomamem conhecimento <a
minuta da Comissao de Trabalho do CG, e, a0 beneliclar de informagao privilagiada [que ndo era suposto sor
(o selr conhecimento), deixou expressa a ideia de qua ‘ndo aceitaria a proposta de reconducio s& fossem
raalizades o3 Inquérilos de satisfagdo (propostos pela Comissdo), Ora, & Comisedo de Trabalho do CG
entendeu que o Br, Direlor néo se oponia a tal procediments, &, quando assim desidiu, fol o infuilo de envolvar
nan s0 o5 membros do GG, mas também toda a comunidade educaliva de uma forma abrangente.
Assim sendo, colocou cs Consalhairos numa situscdo delicada, Apds abandonar a sala, no soquimento da
Ordem da Trabalios, getou-se o debate sobre a realizagdo cu ndo dos inquéritos propostos pela Comissda,
Com o azréscimo da responsablidade do ulimato feito pelo Sr. Diretor, originou-se 2 daciséo de suspender a
realizagdo dos inquéritos. O Presklente manteve a sua posigdo. Mals se scresconta que escapa &
compraensac de um Censelheiro diligonte a resisi@ncia aos inquénins.
FPor ser um homem que foi educada dentro dos mais nobres valores de respeito pelas hisramuias, natituloses e
demacracia, e, por muilas veres me tar cingide ao siléncio por ma resusar & renegar os meus princlpios de
educagho, demilo-ma com a conscidncia da dever cumprido.
Mae pretenda, de modo algum, parlicipar num pracesso am qus & o propria candidato que dita as regras -
pautai & minha vida pels ransparincia e consciénela tranguila, o assim confinuard a ser,
Antes do terminar, goslaria de deixar uma recomendacéo a todos os Consalheiros: lenham sempre presento
¢jug faram elettos para representarem um grupo de prssoas,
A torlos 08 meus colegas que me alageram, @ a0s restantes membros da Conselho Sesal, muito abrigada, foi
um prazer frabalhar convosco, um bem-hajz,
Pasto isto, apresento a minha demisedo com efaitos imediatos,
Ressalo que, conslilucional e legalmente, transpardneda & um dever da administracso, & liberdade de
EXOrEssE0 & um diroile do trabalhador - que se chsenom os dilames do Extado de Dirsitn Demacratico,

Ay de reutidoda Convalb o Geral F'r'l{::rﬁ qdu h

1
=

I'_:.
n



o

34 -2

L
——

-
o

Anexo |l
Exmas Senhoras Consalhalras

Exmns Sanhores Conselheins

Wa oifima reuniao do Conselho Geral tenlel explicar a minka posigao face & possibilidade de recondugio no
exercicio do cargo dz Dirstor, perém a afitude do Sr. Presidents do Conealha Geral a0 oo rtar-me a palevea e an
falar a0 wesmo tempo que eu, quande tenfava dizeryos qual era & minha posicio sobre o assunls, numa
alitude que, & meu var, néo se coaduna com o Quadro de Valores que esla subjacente & aluagao do nosso
Ageupaments, plasmado no Projelo Educative contra o qual afinal a Sr. Presiclents votou, oxbravasa tualgusr
compelncia qua a faj lhe reconhece, 18l que na verlade =6 tho aldibyl & comnpetencla para convocar as
reunides do Conselho Geral, por sua inicialiva, @ requenmente de um tergo dos scus membeos ou por
sollcitag2n do Diretor (zrtigo 17° do Dectreto-Lai n® 752008 de 22 de sbrl, com as al'eragies do Decrelo-Lei n®
1372012 de 2 de jutho, sendo do Cansatho Geral como argie colegial, lodas as competéneias pravistas no
arlige 13° da j4 cilzda legislagio,

Agsim venho clarificar definitvamente este assunto:

Confrontada por uma Comissdo do Conselho Geral sobre a minha disponibilidade para uma evenlual
recandugao, alinel que ndo era candidato, frisando que nunca irs pedir sssa recandugin ao Conselho Goral
nem irla apresentar candidatura a um hipokticn concurso que viesse a ser abiorls, mas gue, fendg em conta a
minha disponibilidade pessosl & o meu gosto pslas fungies gue fenho desempenhada, s2 fosss essa o vontade
enprassa do Conzalho Ceral que & cncaraia  com  ‘muilc cainhd’  essa sifuagio,
Desde o dafa da minha tomada de poese {01 de julho de 2015) participe am todas 43 reunites do Consstho
Geral onde procurel, sempre qua me fol possival inferr, dar todas as informacies & responder a todas as
questhes e dividas que me foram apresenladas num processe de proastacie de contas a0 Conselho Gersl
felalivamante a0 cumprimenic do Projote de Intervencic que servin de bass & minha elaicEn.
Assim afigurava-se-me que para a decisio da evenlual recondugio as Sras, Conselheitas e os Srs,
Consolheiros, qua sao afinal quem tem 2 capacidade, através do seu vato secrelo, para decidi, estaram do
Fosse de fode & informagAo necesséia @0 exercicio  desss compeléneia,
Ora acantece que o Sr. Presidente o Conselho Garal tem sonduzido essa processo de fal forma que nesle
momento mals parece que sou um ‘candidat”, que nda guera nem quers sar, de um procedimento maita
Mencs transparente do que aquale gue regula o procedimenio relative ao recrutamente da diretor e g fqual ma
submedi, por  vontade  pedpriz,  em 2015 @ g suencia  do  qual Qi elgite,
Assim, venho junlo de vos afimar que ndo estarei disponivel para aceitar ser reconduzide ne cargo.

AMbufeira, 13 de feverairo de 2019
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